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LA COORDINACIÓN DEL PROCESO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA 
E.S.E. SANTIAGO DE TUNJA 

 
 
 

CERTIFICA: 
 
 

Que, una vez realizado el acompañamiento y verificación por parte de la Coordinación de 
Seguridad y Salud en el Trabajo de la E.S.E. Santiago de Tunja, a la empresa “CONSORCIO 
TORRE HOSPITALARIA” en relación al cumplimiento de los estándares mínimos según 
normatividad legal vigente en cuanto a SG-SST de su compañía. 
 
El Contratista, subcontratista y/o tercerizado, teniendo en cuenta el último corte en febrero, se 
lleva a cabo por parte del contratista un plan de choque, donde cumplen con una calificación 
ALTA (96%) en la evaluación realizada en el mes de noviembre del 2024, para con ello poder 
dar inicio al contrato nuevamente, donde se evidenció el cumplimiento con los protocolos, 
programas y lineamientos encaminados al cumplimiento y mejora del SG-SST de la institución. 
 
Sin embargo, para el mes diciembre se evaluará los criterios mensuales (noviembre y 
diciembre), así como los criterios bimensuales los cuales se mencionan continuación. 
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CRITERIOS AL INICIO DE LA VIGENCIA 2024: 
 

 
 
 
CRITERIOS BIMESTRAL (Estos criterios se evaluarán en diciembre como cumplimiento): 
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La presente certificación se expide como requisito de cumplimiento con fines de trámites 
administrativos para pagos, entre otros, por los servicios prestados a la E.S.E. Santiago de 
Tunja. 
 
La presente certificación se expide a los dieciocho (18) días del mes de noviembre de 2024. 
 
Atentamente: 
 
 
 
 
Ing. YEIMY LORENA GONZALEZ BOTIA 
Coordinadora Proceso SST  
E.S.E. Santiago de Tunja  


